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V souladu s § 30 skolského zékona ¢. 561/2004 Sb.v platném znéni vydavam

SKOLNI RAD

(Gcinnost od 1. 09. 2018)

Pro zaleZitosti, véci, okolnosti a pravidla bliZe nespecifikované v tomto Skolnim ¥adu plati
ustanoveni dana platnym znénim S$kolského zakona ¢. 561/2004 Sb. a podrobnostmi, které
jsou stanoveny provadécimi pravnimi piedpisy MSMT CR k tomuto zikonu. Tento $kolni ¥ad
je zavazny pro zaky Skoly, zakonné zastupce zaki Skoly a pracovniky Skoly.
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Uvodni ustanoveni

Skolni ¥ad upravuje:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakd a jejich zakonnych zastupci ve skole
a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahti s pedagogickymi pracovniky skoly,

provoz a vnitini rezim Skoly,

podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakid a jejich ochrany pted socidlné
patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nésili, spoluprace
S organizacemi pii feSeni hrubého, opakovaného slovniho ¢i fyzického nasili na ostatnich
zacich, nebo také na ucitelich,

ochrana osobnosti ve Skole ( uditel, zak)

podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zakii,

pravidla hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku.



2.1

Prava a povinnosti Zaki Skoly

Zici maji pravo:

a)
b)

f)
9)

h)

)

K)

na vzdélavani a skolské sluzby podle tohoto zakona,

zaci a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) maji pravo na vzdélavandi,
jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potiebam a moznostem, na
vytvoteni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umozni a na poradenskou Cinnost
Skoly,

na informace o pribehu a vysledcich svého vzdélavani,
volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili,

zakladat v ramci Skoly samospravné organy zaki, volit a byt do nich voleni, pracovat
Vv nich a jejich prostfednictvim se obracet na feditelku skoly s tim, ze feditelka Skoly
je povinna se stanovisky a vyjadienimi téchto samospravnych organti zabyvat,

vyjadfovat svobodné svllj ndzor ve vSech vécech, které se ho tykaji (tento nazor mé byt
vyjadien adekvatni formou, pfi¢emz tomuto musi byt vénovana patiicna pozornost),

své nazory sméfovat — tfidnimu uciteli, Skolnimu metodikovi prevence, Skolnimu
psychologovi, etopedovi, feditelce Skoly,

Vv piipad¢ nejasnosti v ucivu pozadat o individualni konzultace vyucujici jednotlivych
vyucovacich predmétd,

pozadat o zpracovani individualniho vzdélavaciho planu,

vyuzivat zafizeni $koly pro vychovné-vzdélavaci ¢innost v souladu s vnitinimi ptedpisy
Skoly,

byt chranén pred fyzickym a psychickym nasilim a nedbalym zachdzenim a jakoukoliv
formou diskriminace (Sikana, rasismus, xenofobie atd.),

byt seznamen se v§emi vnitinimi predpisy, které upravuji ¢innost Skoly v oblasti vychovné
vzdélavaciho procesu,

na respektovani pravidel slusného chovani a jednani ze strany zaki a pracovniku skoly,
na svobodu mysleni, projevu a ndbozenského presvédcenti,
na ochranu pfed navykovymi latkami, které ohrozuji jeho télesny a dusevni vyvoj,

na ochranu pied vlivy a informacemi, které by ohroZovaly jeho rozumovou a mravni
vychovu,

pozadat, pokud se Zak citi z jakéhokoliv diivodu v tisni nebo ma konkrétni problém,
o pomoc pedagogického pracovnika Skoly (napi. tfidniho ucitele, metodika Skolni
prevence), piipadné jiného pracovnika Skoly,

ucastnit se zdjmové cCinnosti poradané Skolou nebo 1 zdjmové Cinnosti, kterou Skola
neorganizuje, nesmi to vSak byt na ukor plnéni Skolnich povinnosti,

na veskera prava vychazejici z ,,Umluvy o pravech ditéte a ,,Listiny prav a svobod.

2.2 Zaci jsou povinni:



2.3

f)

9)

h)

)

fadn€ dochézet do Skoly, fadné se vzdélavat,

dodrzovat ,,Skolni ¥ad“ a vnitini piedpisy a pokyny s$koly souvisejici s vychovné
vzdélavacim procesem a predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz
byli seznameni,

plnit pokyny pedagogickych pracovnikid Skoly vydané v souladu s pravnimi ptedpisy
a Skolnim fadem,

pfichdzet do Skoly slusné¢ a Cisté obleCeni, dodrzovat zadkladni hygienickd pravidla,
ve vyhrazenych prostorach se pfezouvat, udrzovat Cistotu v ucebnéch, na pracovistich
odborného vycviku a ostatnich prostorach skoly, které¢ vyuzivaji,

dodrzovat vyucovaci jednotku, pii zacatku vyucovani musi byt zéci pfipraveni na svém
misté v u¢ebné nebo na pracovisti odborného vycviku, béhem vyucovani nesmi zék toto
misto opustit bez souhlasu vyucujiciho, v prubéhu prestavek neopoustét uréené prostory
Skoly a respektovat pokyny pedagogickych pracovnikii,

pfindSet do vyucovani skolni potfeby a cvicebni ubor dle rozvrhu vyucovacich hodin
a pokynii pedagogickych pracovnikl, vSe udrzovat Cist¢ a dbat, aby nedochdzelo
k poskozeni, ptipadné ztraté Skolnich potieb a pomulcek a dal§iho poskytnutého
materialniho vybaveni,

Vv ptipadé poskozeni nebo zjisténi zavady na zafizeni ¢i pomuckach hlasit tuto skutecnost

vyucujicimu nebo tfidnimu uciteli,

dodrzovat zékaz:

- pozivani alkoholu a koufeni v celém objektu Skoly, pracovist’ praktického vyucovani,
tak i na akcich porddanych Skolou. Prostorem Skoly se rozumi vnitini prostor budovy
$koly véetné pozemki VU,

- vnaseni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek v arealu Skoly, pracovistich
praktického vyu€ovani, v ubytovacich prostorach a na vSech akcich potadanych Skolou,

- nosSeni véci bezprostfedné nesouvisejicich s vyukou, které¢ by rozptylovaly pozornost
zéka, do prostor Skoly, pracovist’ praktického vyucovéni i na akce potadané Skolou
(napf. mobilni telefon, MP3 ptehravace a jinou elektroniku sluchatkového charakteru)
nebo predméti, které by mohly byt nebezpecné pro Zivot a zdravi Zakd,

- manipulace s elektrickym zafizenim (el. zasuvky, vypinace, nabijecky mobilti apod.),

vyjadiovat své Gsudky a nazory vzdy slusnym zpusobem, zdrzet se vulgarniho projevu
(nadavky, urazky, hanliva a sprosta osloveni), Sikany (nésili, omezovani osobni svobody,
ponizovani), jakoZto i fyzického obtéZovani a psychického vydirani jak vic¢i svym
spoluzékim, tak i vii¢i vSem zaméstnanctim skoly,

dbat pokynt tykajicich se pravidel pouzivani informacnich komunikaénich technologii,
internetu.

Zletili Zaci jsou dale povinni:

a)

b)

informovat Skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtiZich (napf. infek¢ni
onemocnéni apod.), nebo jinych zavaznych skutenostech, které by mohly mit vliv
na prubéh vzdélavani zaka,
doklddat neprodlené¢ divody své nepfitomnosti ve vyucovani a to nejpozdéji
do néasledujiciho dne od zacatku nepfitomnosti, a to ufednim dokladem, napt. potvrzenim
osetfujiciho Iékare, tfidnimu uciteli,
oznamovat Skole a Skolskému =zafizeni udaje souvisejici se Skolni matrikou § 28,
odst. 2 a 3 zékona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni a dalsi udaje, které jsou podstatné pro
prabeh vzdelavani nebo bezpecnost zéka a zmény v téchto udajich,
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3.1

3.2

4.

d)

na vyzvani teditelky Skoly se osobné zucastnit projednani zédvaznych otazek tykajicich
se vzdélavani zaka. Pfi zdvazném zavinéném poruSeni povinnosti tohoto Skolniho tadu
muze byt zakovi ulozeno podminéné vylouceni nebo vylouceni ze skoly.

Prava a povinnosti zakonnych zastupcu

Zakonni zastupci nezletilych Zaka maji pravo:

a)

na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka, na tyto informace maji v pripade
zletilych zakt pravo kromé zletilého zaka také rodiCe, popi. osoby, které vici zletilym
zaktim plni vyzivovaci povinnost,

volit a byt voleni do $kolské rady,

vyjadiovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zélezitosti vzdélavani jejich
zaka, ptfiCemz jejich vyjadienim musi byt v€novana patfi€na pozornost,

na informace a poradenskou pomoc $koly v zdlezitostech tykajicich se vzdé€lavani jejich
zéaka,

pozédat o uvolnéni jejich zdka z vyucovani dle pravidel tohoto Skolniho tadu, tyka
se 1 zletilych zak.

Zakonni zastupci nezletilych zZaki jsou povinni:

a)
b)

c)

d)

f)

zajistit, aby zak dochazel vcas a fadné do Skoly,

na vyzvani feditelky Skoly se osobné zucastnit projednavani zavaznych otazek tykajicich
se vzdelavani jejich zaka,

informovat ihned Skolu o zméné zdravotni zpiisobilosti, zdravotnich obtizich svého zaka
(napf. infekéni onemocnéni) nebo jinych zavaznych skutenostech, které by mohly mit na
prubéh vyucovani vliv,

oznamovat Skole tdaje souvisejici se Skolni matrikou dle § 28, odst.2 a 3, zdkona ¢.
561/2004 Sb., a dalsi udaje, které jsou podstatné pro priibéh vzdélavani nebo bezpecnost
zaka. Zmény v téchto udajich hlasit nejpozdéji do 3 dnti tfidnimu uciteli;

uzce spolupracovat se Skolou pii feSeni socialné patologickych jevi, projevt diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili,

dokladat diivody nepfitomnosti zdka ve vyucovani a to nejpozdéji do néasledujiciho dne od

zacatku jeho nepfitomnosti, a to Gfednim dokladem, napf. potvrzenim lékate, tfidnimu
ucitel.

Prava a povinnosti pedagogickych pracovnikii

4.1. Pedagogiéti pracovnici maji p¥i vykonu své pedagogické ¢innosti pravo:

a) na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické ¢innosti, zejména na

ochranu pred fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany déti, zaku, studentd
nebo zakonnych zastupct déti a zaka a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu s
pedagogickym pracovnikem ve $kole,



b)

d)
)

aby nebylo do jejich piimé pedagogické cCinnosti zasahovano v rozporu s pravnimi
piedpisy,

na vyuzivani metod, forem a prostiedki dle vlastniho uvazeni v souladu se zdsadami a
cili vzdélavani pii piimé vyucovaci, vychovné, specialnépedagogické a pedagogicko-
psychologické ¢innosti,

volit a byt voleni do Skolské rady,

na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

4.2. Pedagogicky pracovnik je povinen:

3)
b)

c)

d)

f)

vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,
chranit a respektovat prava ditéte, zaka nebo studenta,

chranit bezpeci a zdravi ditéte, zaka a studenta a pfedchazet vS§em formam rizikového
chovani ve skolach a skolskych zatizenich,

svym pfistupem k vychové a vzdélavani vytvafet pozitivni a bezpecné klima ve
Skolnim prostredi a podporovat jeho rozvoyj,
zachovavat mlcenlivost a chranit pied zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim

stavu déti, zaki a studentd a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského
zafizeni a Skolniho poradenského pracoviste, s nimiz pfisel do styku,

poskytovat ditéti, zdku, studentovi nebo zakonnému zastupci nezletilého ditéte nebo
zaka informace spojené s vychovou a vzdélavanim.

5. Vztahy zaka a zakonnych zastupci s pedagogickymi pracovniky Skoly

a)

b)

d)

f)

Pedagogicti pracovnici Skoly vydavaji zdkim a zdkonnym zastupcim zaka
pouze takové pokyny, které bezprostiedné¢ souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho
programu, Skolniho fadu a dalSich nezbytnych opatieni;

VSsichni zaméstnanci Skoly budou zaky chranit pfed vSemi formami $patného zachazeni.
Budou dbat, aby nepfichédzeli do styku s materidly a informacemi pro né¢ nevhodnymi,
budou respektovat jejich soukromi. Specialni pozornost budou zaméstnanci Skoly vénovat
ochrang zaku ptred navykovymi latkami;

Informace, které zdk nebo zdkonny zastupce zaka poskytne do Skolni matriky nebo jiné
dilezité informace o Zadkovi (o0s. udaje, zdravotni zplsobilost apod.) jsou divérné a vSichni
pracovnici Skoly se fidi zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaj;

Vyzve-li teditelka skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik Skoly zdkonného zéastupce nebo
zletilého zdka k osobnimu projednavani zavaznych otdzek tykajicich se vzdélavani zaka,
konzultuje termin schiizky se zdkonnym zastupcem Zaka nebo se zletilym Zakem;

Vsichni pedagogiCti pracovnici se povinné zucastiiuji tfidnich schizek, na kterych
informuji zdkonné zastupce zakl nebo zletilého zdka o vysledcich vychovy a vzdélavani.
V ptipadé omluvené neptitomnosti pedagogického pracovnika zajisti vedouci ucitel, aby
zakonni zastupci zaku, ptipadné zletili zaci, byli informovani jinym zplisobem;

74k zdravi v arealu $koly a na $kolnich akcich viechny pracovniky i cizi dospélé osoby
srozumitelnym pozdravem. Pracovnik Zdkovi na pozdrav odpovi;



6.1

9)

h)

Hrubé slovni a timysIné fyzické utoky zaka vici pracovnikim Skoly se vzdy povazuji
za zavazné poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem a o celé skute¢nosti je sepsan
zaznam o nevhodném chovéni zaka a stanoveno vychovné opatieni,

Ve vsech skolnich 1 osobnich zalezitostech se Zaci obraceji piedev§im na tfidniho ucitele,
ucitele odborného vycviku, ubytovani Zzaci na svého vychovatele, v zavaznych
a vyjimecnych ptipadech i na zastupce feditelky Skoly nebo na feditelku skoly,

Zaci pfi vyfizovani individudlnich zalezitosti respektuji stanovené hodiny pracovnikl
Skoly.

Provoz a vnitini rezim Skoly

Dochazka do $koly, priubéh vyucovani

a)

b)

d)

f)
9)
h)

)

Nocni vychovatel pfivede kazdé rano v 7:15 h zaky do skolni jidelny, kde probéhne ranni
predani zaka ucitelim Skoly. Nocni vychovatel, socialni pracovnik a zdravotni pracovnik
(pokud se ptredani ucastni) informuji ucitele o dulezitych skute¢nostech tykajicich se zaki
Ptfedani se ucastni vSichni ucitelé, ktefi jsou v danou dobu na pracovisti. Po pfedani si
ucitelé odvedou zaky do ttid.

Zak pii ptichodu do $koly odklada na stanoveném misté v centralni $atné svrchni odév
a prezouva se do domaci obuvi. Obuv pfi pfichodu odkladd do ptidélené skiinky.
Pii odchodu ze $koly do skiifiky opét ulozi doméaci obuv. Zak udrzuje potadek v Satnach
a vSech mistnostech Skoly;

Nemuze-li zak ze zdvaznych divodl dodrzet v urCité dny zacatek nebo konec vyucovani,
ozndmi toto prislusny pedagogicky pracovnik vychovného tustavu tfidnimu uciteli zaka
nebo vyucujicimu uciteli nebo uciteli odborného vycviku;

Pred vyucovanim, o prestdvkach a po vyucovani zachovava zak na chodbach klid.
Sté¢hovani z jedné ucebny do jiné ucebny se provadi béhem piestavky. Béhem vyucovani
nesmi zaci opoustét budovu skoly;

V ucebnéch Zaci mohou pfemistit lavice a zidle pouze na pokyn a se svolenim ptislusného
pedagoga, nasledné¢ musi byt v§e uvedeno do pivodniho stavu. Zaci dodrzuji stanoveny
zasedaci poradek;

Zak nemiZe otevirat okna na chodb€ a v uCebné;
Zaktim neni povolen vstup do sborovny;

Pokud se vyucujici nedostavi 5 minut po zacatku hodiny do vyuky, je povinnosti sluzby
vyhledat ucitele ve sborovng;

Pti drobnych Skodach, popft. ztratach, zék odpovida za zpiisobenou Skodu;

V kazdé tfid¢€ je stanovena jednoclennd zdkovska sluzba, ktera plni tyto povinnosti:

- dba na poradek v u¢ebné o prestdvkach 1 béhem vyucovani,

- utira tabuli,

- na zacatku kazdé hodiny hlasi vyucujicimu neptitomné Zaky,

- je-li potteba, pfinasi a odnasi pomticky vyucujicim,

neprodlené¢ ohlasuje vyucujicimu dané hodiny, popt. tfidnimu uciteli zjiSténé zavady
na zarizeni v uCebné,

kontroluje na konci vyucovaci jednotky, zda je v ucebné poradek a zda jsou zaviena
okna,



6.2.

6.3.

K)

- po skonceni obéda kontroluje ve Skolni jideln¢, zda jsou zasunuty Zidle a zda je Cisty
stal;

74k si ptinasi do 8koly cvitebni ubor nejdiive den piedchazejici vyuce télesné vychovy

a 0dnasi si jej po vyucovani v den vyuky télesné vychovy;

Na obéd odchézeji zéaci spole¢né s pfislusnym pedagogickym pracovnikem do Skolni

jidelny. Po skonceni obéda a odklizeni svého nadobi zdk vycka u jidelniho stolu

na pokyn ucitele k odchodu ze skolni jidelny;

m) Po skonéeni vyuky odvede ucitel Zdky do Skolni jidelny, kde si zaky pievezme pedagogicky

b)
c)

d)

a)
b)

9)
h)

pracovnik vychovy.

Uvolnéni z vyucovani

Reditelka 8koly miize ze zavaznych divodii, zejména zdravotnich, uvolnit z4ka na jeho
pisemnou zadost zcela nebo z&asti z vyucovani nékterého predmétu. Zaka se zdravotnim
postizenim muze fteditelka také uvolnit z provadéni uréitych cinnosti, poptipadé
rozhodnout, Ze tento zak nebude v ne¢kterych predmétech hodnocen;

Zak nemtize byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa;

Z predmétu télesnd vychova fteditelka Skoly uvolni Zaka z vyucovani na pisemné
doporuceni registrujiciho praktického Iékate nebo odborného 1ékare;

Zak neni z ptedmétu, z n¢hoz byl zcela uvolnén, klasifikovan.

Nepritomnost Zaka ve vyufovani a zpiisoby omlouvani absence

Neptitomnost zédka ve vyu€ovani je nutno dolozit vzdy pisemn¢;

Zaka omlouvéa piisluiny pedagogicky pracovnik vychovného ustavu (vychovatel nebo
asistent vychovatele). Tento oznami divod absence zéka tfidnimu uciteli nebo
vyucujicimu uciteli nebo uciteli odborného vycviku nejpozdé€ji prvni den nepiitomnosti
zaka, a to bud ustné nebo pisemnou formou s uvedenim divodu nepfitomnosti Zéka.
Omlouva-li zdka ustn€, nejpozdéji nasledujici den Skolniho vyufovani zajisti predani
pisemné omluvenky. Je-li znamo pfedem, ze Zak nebude pfitomen ve vyucovani, omluvi
pedagogicky pracovnik zéka ptedbézng;

V ptipadé Utéku Zdka se jedna o neomluvenou absenci. V pifipadé¢ neomluvené absence
je postupovano podle ptisluSného ustanoveni Skolniho fadu;

Jestlize se zak nezucastni bez omluvy vyu€ovani, vyzve vyucujici nejpozdéji nasledujici
vyucovaci den ptislusného pedagoga k predani pisemného vyjadieni k absenci zéka;

Neomluvend absence se s¢ita za ptisluSné pololeti Skolniho roku;

Omluvené a neomluvené hodiny jsou dokumentovany v tfidni knize, v katalogovych
listech, ptipadné v tfidnich vykazech, v zapisech z pedagogickych rad;

Za dokumentaci v uvedenych pedagogickych dokumentech plné zodpovidaji ttidni ucitelé;

V kapitole 9.10 tohoto Skolniho fadu jsou stanovena doporucujici kritéria pro piipad
neomluvené absence.



6.4.
a)

b)

Zanechani vzdélavani

74k, ktery splnil povinnou $kolni dochizku, miZe zanechat vzdélavani na zakladd
pisemného sdéleni doruceného feditelce Skoly. Soucasti sdéleni nezletilého zéka je souhlas
jeho zakonného zastupce;

74k prestava byt zdkem stiedni §koly dnem nasledujicim po dni dorudeni tohoto sdéleni
reditelce Skoly, poptipadé dnem uvedenym ve sd€leni o zanechani vzdélavani, pokud jde
o den pozdéjsi;

74k, ktery po splnéni povinné $kolni dochazky nepostoupil do vyssiho roéniku, prestava
byt zdkem Skoly poslednim dnem piislusného Skolniho roku. Nebo v ptipadé, ze zak
nevykonal opravnou zkousku nebo neprospél pii hodnoceni v ndhradnim terminu, ptestava
byt zakem Skoly dnem nésledujicim po tomto dni. Anebo dnem nésledujicim po dni nabyti
pravni moci rozhodnuti o nepovoleni opakovani ro¢niku.

6.5. Organizace teoretického vyucovani a odborného vycviku

Prostory $koly jsou pro zaky otevieny od pondé€li do patku, v dobé od 07:00 do 15:30 hodin.

Vyucovaci jednotka:

a)
b)

teoretické vyuc€ovani: vyucovaci jednotka - vyucovaci hodina - trva 45 minut

odborny vycvik: vyucovaci jednotka - vyucovaci den

- prvni ro¢nik — vyucovaci den - 6 vyucovacich hodin (vyucovaci hodina trva 60 minut)
- druhy roénik — vyucovaci den — 7 vyucovacich hodin (vyucovaci hodina trva 60 minut)

Piestavky: jsou stanoveny v rozpisu hodin

a)

b)

teoretické vyucovani:

- 30 minut - poledni piestavka

- 15 minut — po 2. vyuéovaci hodiné

- 10 minut — ostatni

odborny vycvik:

- 30 minut - poledni piestavka

- 15 minut — po 2. vyucovaci hodiné

Pokud zéaci vykonavaji odborny vycvik na pracovistich fyzickych a pravnickych osob,
maji piestavky shodné s jejich zaméstnanci v souladu s ustanovenim zakoniku prace.
Prestavky na jidlo a oddech se nezapocitavaji do doby trvani vyucovaciho dne. Piestavky
na jidlo a oddech se neposkytuji na zacatku a konci pracovni doby. Ucitel odborného
vycviku je povinen respektovat zakonik prace a souvisejici piedpisy a prizplsobit
organizaci vyuky dle zdkona a dle organizace pracovisté.

Organizace vyuky a dozor se fidi rozvrhem a rozpisem hodin. Dozor o pfestavkach a 15 min pied
zaCatkem vyucovani maji u jednotlivych tiid vzdy ucitelé, ktefi maji u této ttidy vyuku v nésledujici
vyu€ovaci hodiné. Po skonceni vyu€ovani vykonavéa dozor u zaka ucitel, ktery u tfidy vyucoval
posledni hodinu. Dozor je ukoncen predanim Zzaki pfislusSnému pedagogickému pracovnikovi
vychovného ustavu.

Dohled nad nezletilymi Ziaky v pripadé nahlého zhorseni zdravotniho stavu Zaka:
Povinnosti Skoly (podle § 29 zakona ¢.561/2004 Sb., ve znéni platnych ptedpisti) pfi teoretickém
vyucovani a odborném vycviku:

- ptedat Zaka do péce zdravotnického zatizeni,
- pfedat zéka do péce pedagogického pracovnika ubytovaciho zafizeni.



ReZim stravovani

Obéd zakua je zajistén ve Skolni jidelné v dobé poledni prestavky. Svacina je zajiSténa ve Skolni
jideln¢ (mimo dny, kdy pfipravuji svafinu zdkyné v rdmci odborného vycviku) o pfestavce
po 2. vyucovaci hodin€. Dohled nad zaky vykonava dle rozvrhu piislusny pedagogicky pracovnik
Skoly.

Osobni ochranné pracovni prostiedky a BOZP na pracovistich

Z4ci jsou na naklady $koly vybaveni osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky. Jejich pouzivani
a stav je pravidelné kontrolovan uciteli odborného vycviku. Nausnice, prsteny, pearcing, gelové
nehty a nalakované nehty apod. jsou z hygienickych divodu pii piipravé stravy a ve vefejném
stravovani zakazany. Bez souhlasu ucitele odborného vycviku nesmi Zaci opustit pracoviste.

7. Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaki

a) Pedagogicti pracovnici Skoly jsou pfi vzdélavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech
a pii poskytovani skolskych sluzeb povinni ptihlizet k zakladnim fyziologickym potfebam
zaki a vytvaret podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro ptedchazeni vzniku socidlné
patologickych jevi;

b) Pedagogiéti pracovnici Skoly zajistuji ochranu zdravi zaku pii vzdélavani a s nim piimo
souvisejicich ¢innostech a pfi poskytovani Skolskych sluzeb poskytuji zakiim nezbytné
informace K zajisténi jejich bezpe¢nosti a ochrany zdravi;

c) V ptipad¢ trazu provede ptislusny pedagogicky pracovnik Skoly zapis do Knihy urazu.
Evidenci Urazt z4kl, k nimz doslo pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech
a pii poskytovani Skolskych sluzeb, vede socidlni pracovnik se zdravotnim zaméfenim.
Ten je rovnéz povinen =zaslat zdznam o uUrazu stanovenym organiim a institucim
v souladu s vyhlaskou MSMT CR &. 64/2005 Sb., kterd stanovi podrobnosti o evidenci
uraza zaku;

d) Zak chrani zdravi své i ostatnich Z4k® a pracovniki $koly, idastni se $koleni v oblasti
ptredpistit BOZP;

e) Zak dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci i pii zajmové ¢innosti,

f) Pokud dojde u zéka ke $kolnimu urazu, je povinen, pokud mu to jeho zdravotni stav
dovoli, traz thned nahlésit pedagogickému pracovnikovi skoly;

g) Pokud je zék svédkem Skolniho nebo pracovniho urazu jiného zaka nebo pracovnika
Skoly, je povinen poskytnout mu ihned prvni pomoc;

h) Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani,
zneuzivani informacnich technologii k znevazovani distojnosti, apod., kterych by se
dopoustél kdokoli vic¢i komukoli (Zaci 1 dospéli), jsou v prostorach Skoly a pii vSech
Skolnich akcich a aktivitach ptisn¢ zakdzany a jsou povazovany za hruby prestupek proti
Skolnimu ftadu. V pfipadé takovychto projevli chovani postupuje Skola dle daného
Skolniho programu proti Sikanovani. Podle platnych zakoni ma Skola ohlaSovaci
povinnost vuc¢i nékterym dal$im institucim (jako je napi. organ socialné-pravni ochrany
ditéte, Policie CR apod.)
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8. Ochrana zaki pred socidlné patologickymi jevy a pred projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

a)

b)

f)

9)

b)

Vsichni pedagogicti pracovnici Skoly, zejména metodik prevence, prubézné sleduji
konkrétni podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socialn¢ patologickych jevi,
uplatiiuji rizné formy a metody umozilujici v€asné zachyceni ohrozenych zaki;

Metodik prevence zajistuje spolupraci s pedagogickymi pracovniky ubytovaciho
zafizeni v oblasti prevence, informuje je o preventivnim programu zafizeni a dalSich
aktivitach. Metodik prevence spolupracuje na zakladé povéieni feditelky Skoly
s dalSimi institucemi ve vécech socialné pravni ochrany déti a mladeze;

Zaci Skoly maji ptisny zakaz nosSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek
v aredlu skoly. Poruseni tohoto zdkazu je povazovano za hrubé poruseni skolniho tadu;

Reditelka 3koly vyuZije viech moznosti danych ji piislusnym zakonem véetné
moznosti dat podnét k zahdjeni trestniho stihani osob, které se na poruSeni tohoto
zékazu podilely.

Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani apod.,
kterych by se dopoustéli jednotlivi zaci nebo skupiny zaki vici jinym zakiim nebo
skupinam (zejména v situacich, kdy jsou takto postizeni Zaci mladsi a slabsi), jsou
Vv prostorach Skoly a pfi Skolnich akcich pfisné zakdzany a jsou povazovany za hruby
prestupek proti fadu Skoly. Podle okolnosti feditelka Skoly uvédzi moznost dalSiho
postihu zakd, ktefi tento zdkaz prestoupi, ptipadné bude o svych zjisténich informovat
organy ¢inné v trestnim fizeni.

Pedagogicti pracovnici jsou povinni v souladu s pracovnim fadem vykonavat kvalitni
dohled nad zaky o ptestavkach, pied zacatkem vyucovani, po jeho skonceni i béhem
osobniho volna zaki, a to hlavné v prostorach, kde by k socialné patologickym jeviim
mohlo dochazet.

Spoluprace s organizacemi pri FeSeni hrubého, opakovaného slovniho
¢i fyzického nasili na ostatnich Zacich, nebo také na uditelich

Pfi feSeni problému spojenych s rizikovym chovanim Zaka na Skole je velmi dtlezita nejen
sou¢innost rodi¢u a vSech pracovniku Skoly a Skolského zatizeni, vychovného poradce,
metodika prevence - etopeda, psychologa ¢i $kolniho specialniho pedagoga, ale také
dalSich orgént a instituci, kterych se tato problematika tyka (organi socidlné-pravni
ochrany déti — OSPOD, détskych a dorostovych lékati, pedopsychiatri, pedagogicko-
psychologickych poraden, organti ¢innych v trestnim fizeni, Policie CR, okresni statni
zastupkyni, Probacni a mediacni sluzbou a dalsich).

Ochrana osobnosti ve Skole (ucitel, Zak)

Pedagogicti pracovnici maji povinnost zachovavat ml€enlivost a chranit pfed zneuZitim
osobni udaje, informace o zdravotnim stavu déti, Zakt a studentd a vysledky
poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni a Skolniho poradenského
pracovisté, s nimiz piisli do styku.

Pravo 74kl a zakonnych zéastupcti zakl na pfistup k osobnim udajlim, na opravu a

vymaz osobnich udajli a pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaji se fidi
smérnici feditele Skoly k ochrané osobnich udajt.
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c) Zpracovani osobnich udaji zakt za ucelem propagace Skoly (webové stranky,
propagacni  materidly, fotografie) je mozné pouze s vyslovnym souhlasem zékonnych
zastupct zaka.

d) Zaci nepouzivaji béhem vyucovani mobilni telefony, fotoaparaty a jinou zaznamovou techniku,
ktera slouzi k potizovani obrazovych a zvukovych zaznamu. Pofizovani ~ zvukovych a
obrazovych zaznamu osob (ucitel, zak) bez jejich svoleni je v rozporu

s obcanskym zakonikem (§ 84 a § 85).

e) Narusovani vyucovaciho procesu mobilnim telefonem (ptfipadné jinou technikou), bude
hodnoceno jako piestupek proti Skolnimu fadu.

Podminky pro zachazeni s majetkem Skoly

a) Zak Setrn¢ zachazi se svéfenymi ucebnicemi, Skolnimi potfebami, pracovnim odévem
a Skolnim majetkem;

b) Kazdé svévolné poskozeni nebo zni¢eni majetku Skoly, zakd, uciteld ¢i jinych osob bude
proSetfeno a piipadné bude Skola pozadovat po zdkovi, ktery Skodu zplisobil, nahradu
Skody. Kazdé poskozeni nebo zavadu v ucebné hlasi zak vyucujicimu, tfidnimu uciteli
nebo piislusnému vyucujicimu dané¢ho predmétu.;

¢) Kazdy zak odpovida za Cistotu a pofadek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli;

d) Pted odchodem ze tiidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba odpovida
za Cistotu prostoru kolem tabule a za potadek v celé tiidé;

e) Zakam je piisné zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebici a vypinaci bez povoleni
pedagogickych pracovnikt skoly. Z bezpecnostnich divodii se zakiim zakazuje otevirani
oken na chodbé a v ucebnach, o prestavkach sezeni na okennich parapetech.
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11. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakii

11.1 Interval a vysledky hodnoceni vzdélavani zaka

a)

b)

c)

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédCeni. Za prvni pololeti 1ze vydat zdkovi misto

vysvédceni vypis z vysvédcenti;

Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych vyucovacich
ptfedmétech se hodnoti na vysvédcéeni stupni prospéchu:

1 - vyborny
2 - chvalitebny
- dobry
- dostatecny
- nedostatecny

- velmi dobré
- uspokojivé

3
4
5
Chovani zéka se klasifikuje témito stupni:
1
2
3 - neuspokojivé

11.2 Ziskavani podklada pro hodnoceni a klasifikaci Zaka

Podklady pro hodnoceni ziskéva pedagogicky pracovnik:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

- soustavnym sledovanim vykont zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

- riznymi druhy zkouSek (Ustni, pisemné, grafické, praktické, pohybové) a analyzou
vysledkl raznych ¢innosti zaka,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli, pfipadné s pracovniky pedagogicko-psychologické
poradny,

- rozhovory se Zadkem a dal$imi pedagogickymi pracovniky vychovného tstavu.

Hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka je vyjadreno klasifikaci jeho prospéchu. Pedagogicky
pracovnik provadi klasifikaci pribéZnou a celkovou, pficemz dodrZuje zejména tyto zasady:

- na zacatku klasifikacniho obdobi vyucujici sezndmi Z4ky s pravidly a podminkami
klasifikace,

- znadmky ziskava vyucujici pribézné, béhem celého klasifikaéniho obdobi,

- vSem zkouSenym ZakGm zajisti srovnatelné podminky v narocnosti zadani otazek
a Casovém rozsahu a pritb¢hu,

- oznamuje zdkovi vysledek kazdé klasifikace, poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevi, vykoni, vytvord,

- pfi ustnim vyzkouSeni oznami zdkovi vysledek hodnoceni okamzit¢ a zdivodni
stanoveny Klasifika¢ni stupen,

- pfi hodnoceni uplatiiuje pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt,

- pfi urcovani stupné prospéchu na konci klasifikacniho obdobi hodnoti kvalitu prace
a ucebni vysledky za celé klasifika¢ni obdobi,

- vysledny stupent prospéchu za klasifikaéni obdobi stanovuje tak, Ze musi odpovidat
hodnoceni, které zdk za dané klasifikaéni obdobi =ziskal, nemusi ovSem byt
aritmetickym primérem znamek za ptisluSné obdobi (v pfipadé, Ze nékterému predmétu
vyucuji dva ucitelé, vysledny stupenn prospéchu za klasifikaéni obdobi stanovuji
po vzajemné dohodg).
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11.3 Klasifikace prospéchu zZaku v teoretickém vyucovani

Uvedend kritéria je nutno aplikovat s pfihlédnutim k individudlnim dispozicim zéaka.
P1i klasifikaci ucitelé zohlediuji specialni vzdélavaci potieby a moznosti zéka.

stupen 1 (vyborny)

74k bezpeéné ovlada probrané ugivo, projevuje samostatnost, pohotovost a logi¢nost myslen,
dovede samostatné fteSit ukoly a vysledky feSeni zobectiovat, vyjadiuje se ptesné, plynule
a s jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace jsou po strance obsahu i vnéjSiho projevu bez
zéavad.

stupeii 2 (chvalitebny)

74k ovlada probrané ucivo, mysli samostatné a logicky spravng, ale ne vzdy pohotové
a presné, umi celkem bez potizi fesit ulohy a vysledky feSeni zobecniovat, pfi praci se dopousti jen
obcas nepodstatnych chyb, vyjadiuje se vécné spravné, ale s mensi presnosti a pohotovosti. Jeho
pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu a vnéjsiho projevu drobné zavady.

stupeti 3 (dobry)

74k ovlada probrané u¢ivo v jeho podstaté tak, Ze na né mize bez obtizi navazovat pfi
osvojovani nového uciva, v mysleni je méné samostatny, pfi fesSeni tloh se dopousti nepodstatnych
chyb, které vSak s navodem ucitele dovede odstranit, vyjadiuje se celkem spravnég, ale s mensi
jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu a vné&jSiho projevu
zavady, které se netykaji podstaty.

stupern 4 (dostatecny)

74k ma ve znalostech probraného u¢iva mezery, takze na tyto znalosti nemiize bez vétsich
obtizi navazovat pfi osvojovani nového uciva, neni samostatny v mySleni a pifi feSeni uloh
se dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se zna¢nou pomoci ucitele, vyjadiuje se
nepiesné. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu a vnéjSiho projevu vétsi
zévady.

Stupei 5 (nedostatecny)

74k mé ve znalostech probraného u¢iva takové mezery, Ze na tyto znalosti nemtize navazovat
pfi osvojovani nového uciva, na otazky ucitele neodpovida spravné a tlohy neumi fesit ani s jeho
pomoci. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji znacné zavady.

11.4 Klasifikace prospéchu Ziku v odborném vycviku

Uvedena kritéria je nutno aplikovat s pfihlédnutim k individualnim dispozicim zéka.
Pti klasifikaci ucitelé zohlediuji specialni vzdélavaci potfeby a moZnosti zéka.

stupeii 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje pozitivni vztah k praci a k praktickym ¢&innostem. Pohotové,
samostatné a tvorivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkti v praktické cinnosti. Praktické
¢innosti vykonava pohotové€, samostatné a tvofive uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné
ovlada postupy a zpusoby prace, vysledky jeho prace jsou bez nedostatki. Dodrzuje predpisy
o bezpec€nosti a ochrané€ zdravi pii praci. Hospodarn€ vyuZziva surovin, materialu, energie.

stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje pozitivni vztah k praci a k praktickym ¢innostem. Samostatné, ale méné tvoiivé
a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti
vykonavé samostatné, v postupech a zplisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky
jeho prace maji drobné nedostatky. Dodrzuje piedpisy o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pii praci. Pii
hospodarném vyuZzivani surovin, materialu a energie se dopousti malych chyb.
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stupeti 3 (dobry)

Z&kav vztah k praci a k praktickym &innostem je prevazné pozitivni, s mensimi vykyvy.
Za pomoci ucitele, popft. instruktora uplatiiuje ziskané teoretické poznatky v praktické ¢innosti.
V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pti postupech a zpiisobech prace potiebuje obcasnou
pomoc ucitele, popt. instruktora. Vysledky prace maji nedostatky. Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti
a ochran¢ zdravi pfi praci. Na podnéty ucitele, popft. instruktora je schopen hospodarné vyuzivat
surovin, materidlu a energie.

stupen 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zadouciho vztahu k praci a k praktickym &innostem. Ziskané teoretické
poznatky dovede vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele, popf. instruktora.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci. Nehospodarné
vyuziva suroviny, material a energie.

stuperti 5 (nedostatecny)

74k pracuje bez zadouciho vztahu k préci a k praktickym ¢innostem. Ani za pomoci uéitele,
popf. instruktora nedokdze uplatnit ziskané teoretické poznatky v praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a ndvycich md podstatné nedostatky. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, netplné, neptesné, nedosahuji ani dolni hranice pozadovanych ukazatelti. Dodrzuje
pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci. Nehospodarné vyuzivéd suroviny, materidl
a energie.

11.5 Nehodnoceni zaka

a) Pokud absence kteréhokoliv zaka v daném predmétu a v daném pololeti piesahne 75 %,
je zak nehodnocen. Do této hodnoty se nepocita absence vznikl4 Gcasti zdka na akcich
potadanych skolou;

b) O vsech ,,nehodnocenych™ bude definitivné rozhodnuto po projednani na pedagogické
radé. Zak, ktery byl prokazatelné dlouhodob& nemocen nebo mél k absenci diivody zietele
hodné a je nehodnocen, mize byt hodnocen po projednani na pedagogické radé
a po splnéni nasledujicich podminek:

- v€asného doplnéni latky
- a odpovidajiciho poctu klasifika¢nich podkladu;

c) Do poctu oducenych hodin se zapocitavaji suplované hodiny, pokud byly oduceny
vyuCujicim, ktery dany predmét ve tfidé vyucCuje (pokud nebylo wurceno jinak
— napf. zastupovani vyucujictho v pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti). Do poctu
oducenych hodin se nepocitaji hodiny, které nebyly oduceny z diivodli na stran¢ Skoly
nebo vyssi moci;

d) Zak muze byt rovnéz nehodnocen v piipadé neodevzdani predepsanych tloh a praci;

e) Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditelka $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé;i
do dvou meésici po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné Zzaka hodnotit ani
V ndhradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti;

f) Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditelka Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zafi nésledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje Zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li Zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél;

g) Zak, ktery se nedostavi k ndhradnimu terminu hodnoceni nebo neni v tomto terminu
uspesny, neprospél — tj. je hodnocen stupném 5 (nedostatecny).
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11.6 Opravna zkouska, postup do vyssiho ro¢niku, opakovani ro¢niku

11.7

a)

b)

f)

9)

h)

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti, kona
z téchto predméti opravnou zkouSku nejpozdéji do konce piislusného Skolniho roku
v terminu stanoveném feditelkou Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku uUspé$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi mize teditelka Skoly zakovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zdk, ktery na konci druhého pololeti pfislusného ro¢niku
prospél ze vSech povinnych predméti.

74k, ktery po splnéni povinné $kolni dochazky nepostoupil do vyssiho roéniku, prestava
byt zdkem Skoly poslednim dnem pfislusného Skolniho roku nebo po tomto dni dnem
nasledujicim po dni, kdy nevykonal opravnou zkouSku nebo neprospél pfi hodnoceni
v ndhradnim terminu.

Na zaklad¢ pisemné zadosti zletilého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého zaka,
muze feditelka Skoly povolit zéku opakovat ro¢nik. Zadost musi obsahovat zdiivodnéni.

Reditelka $koly muize povolit opakovani roéniku pouze z divodit hodnych zvlastniho
zietele dolozenych v zadosti a po posouzeni dosavadnich studijnich vysledkl zéka.

Dlvody hodné zvlastniho zfetele jsou napi. dlouhodobd omluvend absence z divoda
nemoci, zavazné rodinné divody, které¢ mohly ovlivnit studijni vysledky zaka, vyjimecné
nezvladnuti jednoho nanejvys dvou predmétl, pficemz dosavadni studijni vysledky Zzaka
se jevi tak, ze davaji zaruku tspé$ného dalsiho studia.

Reditelka $koly nepovoli opakovani roéniku, jestlize by tim piekrodila maximalni
povoleny pocet zaka ptislusného oboru studia, pfipadné pocet zakt ve tfidé stanoveny
zdkonem €. 561/2004 Sb. v platném znéni a vyhlaskou ¢. 13/2004 Sb. v platném znéni,
vcetné vyjimek stanovenych témito zakonnymi normami.

Komisionalni zkouska

a)

Komisionalni zkouSku koné zak v téchto ptipadech:

- kona-li opravnou zkousku,

- ma-li zletily zdk nebo zakonny zastupce nezletilého Zdka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne,
kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozvédé€l, nejpozdéji vSak do 3 dn od vydani
vysvédceni, pozadat feditelku Skoly o komisionalni prezkouseni zaka

b) Reditelka Skoly natfidi komisiondlni pfezkouSeni Zaka, jestlize zjisti, Ze vyucujici porusil

d)

pravidla hodnoceni. Termin komisiondlniho ptfezkouSeni stanovi feditelka Skoly bez
zbyte¢ného odkladu.

Komise pro komisionalni zkousky je nejmén¢ tfi¢lenna. Jejim ptedsedou je feditelka Skoly
nebo ji poveteny ucitel, zkousejici Zdka dan¢ho predmétu a ptisedici, ktery ma odbornou
kvalifikaci pro vyuku téhoZ nebo piibuzného pfedmétu. Pokud je feditelka Skoly zaroven
vyuéujicim, jmenuje predsedu komise krajsky ufad. Cleny komise jmenuje feditelka $koly.
Vysledek zkousky vyhlési predseda verejné v den konani zkousky.

V piipad€ pochybnosti o spravnosti hodnoceni zdka — mimo opravné zkousky — mize byt
zak v pfislusném pololeti z daného pfedmétu komisionaln€ zkousen pouze jednou.
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11.8. Hodnoceni chovani zakua

Chovani zdka se hodnoti stupném hodnoceni, ktery stanovuje tiidni ucitel po projednéni
s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji, s vedoucimi uciteli odborného vycviku, se zastupci feditelky
a s teditelkou Skoly. Kritériem pro stanoveni stupné hodnoceni chovéni je dodrzovani pravidel
chovani (Skolni fad) v prabéhu klasifika¢niho obdobi.

stupeini 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla slu$ného chovani a ustanoveni $kolniho Fadu. Méné
zéavaznych zavinénych poruseni povinnosti Skolniho fadu se dopousti ojediné€le. Je pfistupny
vychovnému plsobeni, snazi se své chyby napravit.

stupeti 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v rozporu s pravidly slu§ného chovéni a s ustanovenimi §kolniho fadu. Zak se
dopusti zavazného zavinéného poruseni povinnosti Skolniho fadu, nebo se opakované dopousti
mén¢ zavaznych zavinénych poruseni povinnosti Skolniho tadu.

stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve skole je v piikrém rozporu s pravidly sluSného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych zavinénych poruseni povinnosti Skolniho fadu nebo provinéni, ze je jimi vazné ohroZena
vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné zavinéné narusuje hrubym zpisobem
vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly.

11.9. Celkové hodnoceni Zika
Celkoveé hodnoceni zdka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

prospél(a) s vyznamenanim

74k neni v zadném vyudovacim predmétu klasifikovan hife neZ stupném 2 — chvalitebny
a primérny prospéch z vyucCovacich pfedméti nemd horsi nez 1,50 a jeho chovani
je hodnoceno jako velmi dobré.

prospél(a)
Zak neni v Zadném vyucovacim predmétu klasifikovan stupném 5 - nedostatecny.

neprospél(a)
74k je v nékterém vyucovacim piedmétu klasifikovan stupném 5 - nedostate¢ny - nebo neni-li
74k hodnocen z nékteré¢ho predmétu na konci druhého pololeti ani v ndhradnim terminu.

nehodnocen(a)
Zak je nehodnocen, pokud ho neni mozZné hodnotit z nékterého predmétu na konci prvniho
pololeti ani v ndhradnim terminu.

11.10 Vychovna opatieni

Vychovnymi opatienimi jsou:
- pochvala tfidniho ucitele, pochvala ucitele odborného vycviku,
- pochvala feditelky Skoly,
- nebo jina ocenéni,
- opatieni k posileni kazné zaki.

a) Pochvalu mize feditelka skoly mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklade
podnétu jiné pravnické ¢i fyzické osoby zdkovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za mimotadny projev lidskosti, projev obcanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo
statecny ¢in nebo za dlouhodobou uspéSnou praci. Tiidni ucitel nebo ucitel odborného
vycviku mize na zdkladé¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyulujicich zadkovi po projedndni s feditelkou Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vzorné chovani, vzorné plnéni povinnosti, vyrazny projev skolni iniciativy nebo za déle
trvajici usp€snou praci.

17



b) Kazeriské opatieni se uklada za zavazné nebo opakované méné zavazné provinéni proti
Skolnimu tadu. Za jeden piestupek se ud€luje zédkovi pouze jedno opatieni k posileni
kazné. V piipad¢€ poruseni skolniho fadu budou pouzita tato kézenska opatieni:

- napomenuti tfidniho ucitele

- napomenuti ucitele odborného vycviku
- datka tfidniho ucitele

- datka ucitele odborného vycviku

- dutka teditelky Skoly

Za neomluvené hodiny nalezi:

- napomenuti tfidniho ucitele do 3 neomluvenych hodin

- ditka tfidniho ucitele 4 — 7 neomluvenych hodin

- dutka feditelky skoly 8 — 14 neomluvenych hodin

- hodnoceni chovani jako uspokojivé 15 — 20 neomluvenych hodin

- hodnoceni chovani jako neuspokojivé vice nez 20 neomluvenych hodin

C) Podminéné vylouceni ze studia a vylouceni ze studia

Reditelka $koly muize v piipadé zavazného zavinéni poruSeni povinnosti stanovenych
zdkonem €. 561/2004 Sb., nebo timto Skolnim fadem, podminéné vyloucit zdka nebo
vyloucit zaka ze studia. O svém rozhodnuti feditelka informuje pedagogickou radu bez
zbyteéného odkladu. Zak miZe byt vylouden ze studia za obzvlast hrubé poruseni
Skolniho fadu nebo za opakované hrubé porusSeni Skolniho fadu, za spachani imysIného
trestného ¢inu nebo jiné protipravni jednani, 1 kdyz velikosti zpisobené Skody nema toto
jednani charakter trestného ¢inu (napft. kradez). Dale pak za distribuci navykovych latek,
pozivani navykovych latek, za ohrozeni zdravi a Zivota spoluzdki nasilnym jednanim,
ptip. za vneseni nebezpecnych predméti do prostor Skoly. Zvlaste hrubé slovni a tmysIné
fyzické utoky zdka nebo studenta viici zaméstnanciim Skoly se vzdy povazuji za zavazné
zavinéné poruseni povinnosti stanovenych timto zdkonem.

Pravidla pro udélovani vychovnych opatreni:

- napomenuti tfidniho uclitele nebo ucitele odborného vycviku je Zidkovi udélovano
za mén¢ zavazny piestupek proti Skolnimu fadu — toto vychovné opatieni uklada tiidni
ucitel, ndvrh na vychovné opatfeni muize tfidnimu uciteli pfedlozit kterykoliv
zamestnanec vychovného tstavu,

- dutka tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku je Zakovi udélovana zpravidla
za opakované méné zdvazné piestupky proti Skolnimu fadu - toto vychovné opatieni
uklada ttidni ucitel, ndvrh na vychovné opatfeni miize tfidnimu uciteli predloZzit
kterykoliv zaméstnanec vychovného ustavu,

- dutka feditelky Skoly je Zdkovi udélovana za opakované méné zavazné piestupky proti
Skolnimu fadu po ptfedchozim udé€leni ditky tfidniho ucitele nebo za ojedinély zavazny
ptestupek proti Skolnimu fadu a ojedin€lé poruseni zakazd,

O vychovnych opatfenich rozhoduje ten, ktery je udéluje, a to po projednani v pedagogické
rad€. O udéleni a ulozeni vychovnych opatieni uvédomi pisemné tfidni ucitel nebo teditelka Skoly
zakonného zastupce Zéka, piip. zletilého Zaka a jeho rodice, a to bezprostfedné po udéleni nebo
uloZeni vychovného opatfeni.
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11.11. Individualni vzdélavaci plan
a) Reditelka $koly mize Zakovi ve vyjimeénych piipadech ze zavaznych divodia povolit
individualni vzdélavaci plan.
b) V piipadé, Ze zakovi je povolen individualni vzdélavaci plan, bude konat dil¢i pfezkouseni
na zéaklad¢ Gstni dohody s vyucujicim s pfihlédnutim k divodim stanoveni individualniho
vzdé¢lavaciho planu.

¢) Reditelka $koly seznami aka a zakonného zastupce nezletilého zaka s prib&hem
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu a s terminy zkousek.

d) Dokument povolujici individualni vzdélavaci plan, podepsany feditelkou Skoly, se stava
soucasti osobni dokumentace zédka.

12. Zavérecna ustanoveni

Timto Skolnim fadem se ruSi Smérnice pro omlouvani absence zaki ze dne 03. 09. 2012.
S veskerymi zménami Skolniho fadu budou Zaci, popft. jiné dotéené osoby bez zbyte¢ného odkladu
seznameni.

Mgr. Dagmar BakeSova
teditelka Skoly

V Zulové dne 01. 09. 2018

Schvaleno Radou skoly dne 29.8. 2018
Schvaleno Pedagogickou radou dne 30. 8. 2018
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Prilohy:
1. Legislativni ramec

Legislativni ramec

v

v

SR N NN

\

Skola pii feseni vychovnych problémi zakt ¥idi témito pravnimi predpisy, popiipads
metodickymi pokyny:

Zakonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢€jsich predpist;

Zakonem €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné n€kterych zakond, ve znéni
pozd¢jsich predpist;

Zakonem ¢. 109/2002 Sb., o vykonu tstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zafizenich a o preventivné vychovné péci ve skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zékond, ve
znéni pozdéjsich predpist;

Zakonem ¢. 379/2005 Sb., o opatienich k ochran¢ pied Skodami piisobenymi tabakovymi
vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi latkami a o zmén¢ souvisejicich zakonti, ve znéni
pozd¢jsich predpisu;

Zakonem €. 89/2012 Sb., obcanskym zakonikem;

Zakonem €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich piedpist;
Zakonem €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi;

Zakonem &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich predpisi;

Zakonem €. 40/2009 Sb., trestnim zakonikem, ve znéni pozdéjsich predpist.;

Zakonem €. 167/1998 Sb., o navykovych latkach a o zméné n€kterych dalSich zakont, ve znéni
pozdéjsich predpisi;

Zakonem ¢. 200/1990 Sb., o ptestupcich, ve znéni pozdéjsich predpist;

Zéakonem €. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zdkon o
zdravotnich sluzbach), ve znéni pozdéjsich predpist;

Vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
poradenskych zafizenich, ve znéni vyhlasky ¢. 116/2011 Sb.;

Vyhléaskou ¢. 48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavani a né€kterych nélezitostech plnéni povinné
Skolni dochézky, ve znéni pozd¢jsich piedpist;

Metodickym pokynem MSMT k primérni prevenci socidlné patologickych jevii u déti, zakt a
studentti ve Skolach a Skolskych zafizenich, €. j. 20 006/2007-51,

Metodickym pokynem MSMT k vychové proti projeviim rasismu, xenofobie a intolerance, &j.
14 423/99-22;

Metodickym pokynem MSMT k prevenci a feseni Sikanovani mezi Zaky $kol a $kolskych
zafizeni, €. j. 24 246/2008-6
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Metodickym pokynem MSMT k zajisténi bezpe&nosti a ochrany déti, zaki a studentii ve $kolach
a Skolskych zatizenich zfizovanych Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. 37
014/2005-25;

Metodickym pokynem MSMT k jednotnému postupu pii uvoliiovani a omlouvéani zaki z
vyucovani, prevenci a postihu zaskolactvi; ¢. j. 10 194/2002-14;

Metodickym doporuéenim MSMT pro praci s Individualnim vychovnym programem v ramci
feSeni rizikového chovani zaka, ¢. j. MSMT-43301/2013;

Narodni strategii primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2013-2018,
MSMT;
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